
Veranstalter

OHM Professional School 
Die Anforderungen der Arbeitswelten entwickeln sich 
rasant. Lebenslanges Lernen durch Weiterbildungen ist für 
Arbeitnehmer*innen und Arbeitgeber*innen essentiell, um den Fort-
schritt zu meistern. Menschen, die das erkennen, teilen das Credo 
der OHM Professional School: Weiterbildung lohnt sich! 

Die OHM Professional School ist das Institut für berufsbegleitende 
Weiterbildung der Technischen Hochschule Nürnberg. Sie blickt auf 
eine über 20-jährige Erfahrung im akademischen Weiterbildungsbe-
reich zurück. Mit mehr als 60 maßgeschneiderten Angeboten aus den 
Kompetenzfeldern Betriebswirtschaft & Controlling, Management 
& International Business, Einkauf & Logistik, Informationstechnik, 
Gebäude & Infrastruktur, Sicherheit, Strategie, Organisations- und 
Personalentwicklung, Sozialwissenschaften, Public Management 
sowie Elektrotechnik ist die OHM Professional School der Partner 
für zielorientierte Weiterbildung und lebenslanges Lernen in der 
Metropolregion Nürnberg. Das Portfolio umfasst diverse Studien- 
und Zertifikatslehrgänge, (Firmen-)Seminare, Fachtagungen sowie 
Kolloquien für Fach- und Führungskräfte. Ausgewählte Teams aus 
Hochschuldozierenden und Top-Lehrbeauftragten aus der freien 
Wirtschaft gewährleisten die konsequente Verknüpfung von Wissen-
schaft und Praxis. 

Technische Hochschule Nürnberg 
Die Technische Hochschule Nürnberg ist mit ca. 13.000 Studierenden 
bundesweit eine der größten Hochschulen und bekannt für ihr brei-
tes Studienangebot, die interdisziplinäre Forschung, anwendungsori-
entierte Lehre und internationale Ausrichtung. Als forschungsinten-
sivste und drittmittelstärkste aller bayerischen Hochschulen ist die 
TH Nürnberg ein wichtiger Innovationsmotor für die Metropolregion 
Nürnberg.
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Zertifikat 
Digitalisierung
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Berufsbegleitende Weiterbildung

IN
FO

R
M

A
TI

O
N

S
TE

C
H

N
IK

Voraussetzungen    Hochschulabschluss in den Bereichen 
Informationstechnik, Informatik, Ingenieur- 
wissenschaften, Betriebswirtschaft, Design,  
Medien, Psychologie, Sozialwissenschaften  
oder ein gleichwertiger Abschluss  
oder

   Hochschulabschluss anderer Fachrichtungen  
oder gleichwertiger Abschluss und mindestens  
zwei Jahre einschlägige Berufserfahrung 
oder

   eine abgeschlossene Berufsausbildung und 
mindestens zwei Jahre einschlägige  
Berufserfahrung

Studienort OHM Professional School /  
Technische Hochschule Nürnberg

Studienbeginn jährlich im März

Dauer und Ablauf   berufsbegleitend in 9 Monaten 
   15 Präsenztage an 5 verlängerten 

Wochenenden (Do. bis Sa., ganztägig)
   abschließende Studienarbeit

Blended Learning 
Konzept

   selbstgesteuertes Lernen durch flexible 
Selbstlernphasen

   kontinuierliche Meilensteine durch regel- 
mäßige Präsenzphasen und Prüfungen

  didaktisch ausgearbeitete Lehrmaterialien
   webbasierte Arbeits- und Kommunikations- 

plattform

Abschluss Digital Transformation Expert
Zertifikat der TH Nürnberg mit 30 ECTS-Punkten

Investition EUR 4.990,–  zzgl. Studierendenwerkbeitrag
gemäß aktueller Beitragssatzung  
(https://werkswelt.de/studentenwerkbeitrag)

Die Weiterbildung im Überblick

OHM Professional School  
Stefan Weber
Studiengangmanager
Keßlerstraße 1
90489 Nürnberg
Tel. +49 911 5880-2816
ops-it@th-nuernberg.de

Weitere Informationen

Kontakt

ohm-professional-school.de/studium-se



Gestalten Sie den digitalen Wandel aktiv mit!  
Der berufsbegleitende Lehrgang befähigt Sie

   zum Erkennen der eigenen Rolle in der digitalen Transformation
   zur Fähigkeit, die Erfolgsmuster der Digitalisierung zu  

erkennen und für die eigene digitale Organisation zu nutzen
   zur Führung virtueller Hochleistungsteams
   zur Umsetzung der digitalen Transformation im Unternehmen

Der berufsbegleitende Lehrgang ist im Blended Learning Konzept 
organisiert. So haben Sie maximale Flexibilität, um Weiterbildung, 
Arbeit und Privatleben optimal miteinander zu vereinbaren.

In fünf Modulen bilden Sie sich flexibel und selbstorganisiert weiter. 
Wir vermitteln Ihnen akademisches Fachwissen und gleichzeitig 
praxisorientierte Methodiken der Digitalisierung. Ein in den Modul-
blöcken beinhaltetes Praktikum zum Thema „Design Thinking“ dient 
der Anwendung und Vertiefung des erworbenen Wissens.

Nach dem Lehrgang können Sie die Erfolgsmuster der digitalen Welt 
erkennen und diese für die eigene Organisation nutzen.

Darüber hinaus profitieren Sie
   vom Know-how erfahrener Professor*innen und Expert*innen  

aus der Praxis
   Praxisbezug durch die Möglichkeit, die Studienarbeit im  

Firmenkontext zu erstellen
   von der Erweiterung des eigenen Netzwerks durch qualifizierte und 

persönliche Kontakte zu Fachkolleg*innen anderer Unternehmen
   von der Beratung und teilnehmerorientierten Studienorga- 

nisation durch Studiengangmanger*innen der OHM Professional 
School

   von einer modernen Online-Lernplattform für Studienunterlagen
   vom Status der Immatrikulation
   von der Infrastruktur der Technischen Hochschule Nürnberg

   Softwareingenieure*innen, die mit ihren Entwicklungen die  
Digitalisierung vorantreiben

   Manager*innen, die Digitalisierungsstrategien entwickeln
   weitere Fachleute und Quereinsteiger*innen, die sich beruflich  

mit dem Thema Digitalisierung beschäftigen

Die Module des Lehrgangs Digitalisierung können vollständig
mit 30 Leistungspunkten auf den Master Software und IT
(Vertiefungsrichtung Digitalisierung) angerechnet werden.

Zielsetzung Ihre Vorteile

Zielgruppe

*LP (= Leistungspunkte): Für jede erbrachte Studienleistung werden Leistungs-
punkte vergeben. Grundlage für die Vergabe ist das European Credit Transfer 
System (ECTS). Ein ECTS-Leistungspunkt entspricht 30 Zeitstunden.

Zertifikat 
Digitalisierung
Die Digitalisierung ist in vollem Gange. Sie betrifft uns alle – und 
verändert laufend die Art, wie wir kommunizieren, leben, lernen und 
arbeiten. Diese Entwicklung prägt unsere Wirtschaft und Gesellschaft 
nachhaltig und eröffnet dabei große Potenziale für mehr Lebens- 
qualität, innovative Geschäftsmodelle und effizienteres Wirtschaften. 
Gerade für kleine und mittlere Unternehmen können digitale - 
Kompetenzen einen entscheidenden Wettbewerbsfaktor darstellen. 

Eine erfolgreiche digitale Transformation im Unternehmen gibt es 
nicht ohne Fachexpert*innen. Eignen auch Sie sich mit dem Lehrgang 
Digitalisierung das aktuelle Fachwissen an und treiben Sie damit Ihre 
Karriere voran!
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Modulplan / Themenbereiche LP*

Digitalisierung Bootcamp 5

Innovationsmanagement 5

Organisationsentwicklung 5

Führung 5

Kollaboration und Innovationsmarketing 5

Studienarbeit 5




